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会長  小沢 孝 

皆さんこんにちは。 
前回の例会は、第４グル

ープ合同例会でございまし
た。清水市長、細田教育長、
細淵ガバナーをお迎えして
の盛大な新年会でございま
した。内山ガバナー補佐、
十文字グループ幹事、染谷
IM 実行委員長、IM 実行委
員会の皆様、ご準備、設営
にご尽力いただき誠にあり
がとうございました。 
今年度後半下期に入りました。本日は、恒例とな

りました、株式会社ぶぎん地域経済研究所 土田 浩
様による、今年の経済見通しについての卓話です。
今年はどんな年になるのでしょうか。ただ、我々は
景気がどうであれ前向きに奉仕活動を行い、奉仕を
行える企業の体力をつける事も必要であると思いま
す。後ほど、土田様よろしくお願いいたします。 
さて、大相撲は昨日、千秋楽でした。優勝をかけ

た取り組みで、琴勝峰と貴景勝との大一番。結果的
には、３歳上で埼玉栄高校の先輩の貴景勝が３度目
の優勝となりました。近いうちにさいたま市の地元
を盛り上げてくれる力士として期待していきましょ
う。 
来月２月４日（土）～９日（木）には、韓国 3750

地区からロータリアンとインターアクトの学生が訪
日団として来られます。当クラブは２名の生徒を受
け入れます。日本と韓国の間で社会的に残念なニュ
ースがあっても、我々民間では韓国 3750 地区とイン
ターアクトのプログラムという形での、理解につな
がる交流を続けております。この機会に、ご理解ご
協力をお願いいたします。 
 
 
 

【本日のリーダー】 
                                                  
竹ノ谷 純宏 会員  

 

 
 
 
■株式会社 ぶぎん地域経済研究所  
専務取締役 土田 浩 様 

 
 
 
 
幹事  榎本 貞寿 
① 川口モーニングロータリー
クラブより、アイメイト （盲
導犬）寄付チャリティーゴルフ 
のご案内が来ております。４月
３日（月）、 プレステージカン
トリークラブに於いて行われま
す。参加ご希望の方は、事務局、
またはゴルフ同好会 田口会員
にお申し出ください。締め切り
は２月末日です。 
②「手続き要覧」が来ております。ご希望いただい
た方にお渡ししております。 
② 次週 30 日（月）は、 荻原会員のイニシエーショ
ンスピーチです。その後、クラブ協議会となります
ので多くの皆様のご出席をお願い致します。 
③ 本日例会終了後、 役員会を開催いたします。 役
員の方は御残り下さるようお願いします。 
④ 1 月のロータリーレートは 132 円です。 
 
 
 
■研修リーダー  新井 清太 
新入会員研修、およびクラブ RLI を
行います。２/20（月）18 時より、
ソニックシティにて。新入会員は、
３年未満の会員が対象です。クラブ
RLI は、これからの大宮西 RC につ
いてディスカッションの予定です。 
 
 
 
＜ロータリー財団より表彰＞  
①「Every Rotarian, Every Year」クラブ  
② 100％ロータリー財団寄付クラブ 
③ End Polio Now「歴史をつくるカウントダウン」
キャンペーンの感謝状 

会 長 挨 拶 お客様紹介・米山記念奨学生紹介 

（ご紹介：副会長 新井 清太） 
 
 
 
 
 
 
 
 

幹 事 報 告 

ロータリーの目的・四つのテスト 

委員長報告・派遣役員報告 

表 彰 
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＜地区より感謝状＞    
・2021-22 年度  米山記念奨学部門委員長  
藤嶋 剛史 
＜地区より表彰状＞    
・85 歳以上の長寿会員 表彰状   
林 正 会員   
・45 年以上の永年在籍者 表彰状   
林 正 会員 
新藤 耕四郎 会員 
吉田 暎治 会員 
＜地区より 

RLI 修了証＞   
・ロータリーリーダーシップ研究会（RLI）  
パートⅠ修了証 円谷 友香 会員 
＜ロータリー米山記念奨学会より感謝状＞ 
・第５回米山功労者 マルチプル 
藤嶋 剛史 会員   
・第４回米山功労者マルチプル  
円谷 友香 会員、竹内 雅人 会員   
・第２回米山功労者マルチプル  
押野 一郎 会員   
・第 68 回米山功労クラブ  
大宮西ロータリークラブ 
 
。 

 

 
荻原直樹（４日） 
三浦隆一（８日） 
浅野雅弘（12 日） 
横溝一樹（13 日） 
中村雅之（20 日） 
谷口栄正（23 日） 
吉田奉行（28 日） 
新見和男（29 日）各会員 
 
 

     

■広報委員会 委員長 風岡 淳一 
●横組 
P.３～６ 創刊 70 周年メッセージ 
P.８～９ RI 会長メッセージ 
居心地のよさと配慮によって絆を 
結ぶ 
P.11～21 職業奉仕月間 
P.24   幸手 RC  ポリオ・フォトコンテスト 
P.26～29 END POLIO NOW ポリオ根絶への取組 
P.30～39 バックナンバーでたどる「友」70 年 
●縦組 
P.４～８ 「人間と AI が共生する 

職業の近未来のカタチ」 
P.27   鴻巣水曜 RC 花火大会 
 

 

 

新城  盛辛  会員にご結
婚・お子様誕生のお祝い
が贈られました。 
 

 

 
 
株式会社ぶぎん地域経済研究所 
専務取締役/チーフエコノミスト 
土田 浩 様 
 
1958 年 東京都豊島区生まれ。1982 年東
京大学経済学部卒業、日本銀行入行。名
古屋支店営業課長、大阪支店文書課長、
総務人事局人材開発課長、調査統計局・
埼玉県経済総括などを経て、2016 年５月
退職。 
同年６月より株式会社ぶぎん地域経済研究所専務取締役／チーフ
エコノミスト。 

 
世界と日本の経済情勢 
─ 注目は物価、金利、賃金 

 
１．世界の景気 
 
日本はゆるやかに回復。海外は 2020 年後半に急
回復、21 年は力強い景気拡大・原料品市況高騰。 
22 年は、インフレと金融引き締めで景気減速。 
調整の年。 

23 年もインフレ抑制継続の見通し。 

 
２．米国の物価と金融政策 
 
米国では、今回の物価上昇が、一過性ではなく本
格的インフレとの認識に転換後、金融引き締めを
加速。今後も物価動向と金融政策運営が世界経済
の帰趨を大きく左右。 
この先は？ 金利は引き下げに向かうのか？ 
 
３．日本の景気 
 
コロナ自粛緩和とサプライチェーン回復から、緩
やかに景気は回復。 
先行き物価上昇と海外経済減速の影響を懸念。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
2013

～19 

平均 

2020

年 

2021

年 

2022

年 

2023

年 

米国 ＋２．４ ▲３．４ ＋５．７ ＋１．８ ＋０．５ 

中国 ＋６．８ ＋２．２ ＋８．１ ＋３．３ ＋４．６ 

ユ ー ロ

圏 
＋１．９ ▲６．５ ＋５．３ ＋３．３ ＋０．５ 

日本 ＋０．８ ▲４．５ ＋１．７ ＋１．６ ＋１．８ 

世界計 ＋３．３ ▲３．４ ＋５．８ ＋３．１ ＋２．２ 

ロータリーの友 解説 

お祝い 

誕生日祝い 

卓 話 



  

ご報告 
 

 

実線が製造業、点線が非製造業 

2020 年春 サプライチェーンとまる（製造止まる） 

2022 年 コロナと経済活動の両立、非製造業はいい 

 

４．今後の日本の景気をみるポイント 
 
＜プラス要因＞ 
・コロナ落ち着く希望的観測（対面型個人サービス、
インバウンドに期待・中国は？） 
・サプライチェーン回復（自動車増産） 
製造業はほぼ回復 

自動車向けの半導体はまだ（特に埼玉には影響が大きい） 

・設備投資の回復（先送り分の実現） 
2022～23 年も続く ＋ 人手不足対応 → （自動化など）合

理化投資・環境対応などへの投資 

 
＜マイナス要因＞ 海外発 
・物価↑ ⇒ 実質所得↓ ⇒ （実質）個人消費↓ 
・海外景気↓ ⇒ 輸出↓ 
 
ゆるやかな回復（ほとんど横ばいか）が続く 

 
５. 日本の物価と金融政策 
 
輸入物価 ↑→ 企業物価上げざるを得ない → 消費者物価

が上がる ４％上がる 1981 年以来の水準 

 

輸入物価の上昇の要因 

・エネルギー輸入して機械を輸出しているが、ウクライ

ナの影響で上がってしまった 

 
世界的な資源・エネルギー価格高騰と為替円安が
輸入物価を押し上げ。 
企業はコスト吸収を図るも、徐々に国内の企業物
価、消費者物価に波及。 
金融政策は、22 年 12 月、長期金利の上昇を容認。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
６．輸入物価上昇への対処法 
 
①交易条件の悪化 
輸入（エネ・食糧）価格↑⋙ 輸出（機械）価格↑ 
…国内で痛み分け（企業収益⇔家計所得）が必要 
※第一次（狂乱物価）・第二次石油ショック（早
期インフレ収束）の経験 
※もともとの賃金水準の妥当性（低過ぎた？）の
問題 
 
②為替円安 
 輸出寄り・海外事業展開企業 〇（得） 
 家計×、輸入寄り企業×（損） 
 … 円安メリットセクターからの所得移転 
（賃金↑・調達価格↑＝トリクルダウン）が必要 

しかし、なかなか働きづらい 

７．物価と賃金 
 
＜賃金停滞に至る経緯＞ 
 ①ベアの凍結はいつから？ 
  1998 年の金融危機・雇用不安 

 ②2000 年以降の賃金停滞の理由は？ 
・製造業 中国・アジアから安いものが入ってくる 

・非製造業 パート・アルバイトに仕事が移る 

 
＜物価目標について＞ 
 ③物価上昇率２％は妥当？ 
 ④物価・賃金据え置きの限界は？ 
 
＜コロナと物価・賃金＞ 
 ⑤ 「密回避」のマクロ経済的影響は？ 

生産性の低下… 賃金が上がりにくい 

 ⑥コロナ感染の恐怖：飲食店店員（一日中、感染

リスク大）と客（一時的）では、どちらが深刻？ 
 ⑦日本と欧米、違いの背景は？ 

欧米は、コロナで辞めてしまうから賃金を上げる 

日本は上げなくてもいいという状態（忠誠心・義務 

感？） 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

■ガバナー補佐 内山 泰成 
■グループ幹事 十文字 裕司 

１/23（月）次次年度ガバナー補佐推薦委員会が行
われました。残りの終盤戦は次年度へより良いバト
ンを渡せるように、第４グループの更なる結束、そ
して各クラブの活性化へ繋がる様に尽力してまいり
ますので、引き続き宜しくお願い致します。 
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